
 

CGT DS Smith FRANCE  
 

A Montreuil le 7 octobre 2026. 

 

On ne fait pas l’aumône, on ne veut pas des miettes ! 

En date du 8 septembre 2026 et du 18 septembre 2026, la FILPAC-CGT DS Smith France 

avait interpellé la direction France sur la situation des salarié.es qui devaient faire face à une 

explosion du coût de l’énergie mais surtout de la baisse de pouvoir d’achat avec cette inflation 

galopante qui met à mal le budget des ménages. Au passage, la FILPAC-CGT DS Smith France 

avait rappelé les obligations de l’employeur de lutter contre la précarité. 

Le 5 octobre 2026, la direction a communiqué aux salarié.es qu’elle comptait « apporter 

conformément aux dispositifs fiscaux français une aide complémentaire, défiscalisée et 

exceptionnelle, à nos salariés en leur versant en anticipation des prochaines NAO de 2027 » 

une prime sous conditions de 100€ ou 200€. 

Cela pose un problème de droit du travail sur le fond car la direction présente ce dispositif 

comme une anticipation sur les NAO 2027 sans pour autant avoir négocié avec les 

organisations syndicales. Visiblement, la direction compte faire fi du droit du travail français, 

ce n’est ni acceptable, ni entendable. 

La FILPAC-CGT DS Smith France a immédiatement interpellé la direction France, mais à ce 

stade, cette dernière n’a pas encore répondu et fourni d’explications sur cette décision 

amorale. 

Une prime oui, mais certainement pas prise sur l’enveloppe des NAO 2027 ! 

La FILPAC-CGT DS Smith France reste sur sa demande d’ouverture sans délai d'une réunion 

de négociation au niveau central afin d'examiner les mesures susceptibles de redonner du 

pouvoir d'achat aux travailleuses et aux travailleurs du groupe DS Smith France. 

Dans un moment aussi compliqué que celui que vivent les travailleuses et les travailleurs du 

Groupe DS Smith, il serait grand temps que notre PDG fasse preuve d’un peu de bon sens s’il 

ne veut pas se retrouver dans un nouveau conflit social de grande ampleur ! 

La FILPAC-CGT DS Smith France vous tiendra bien évidement informés de la suite des 

discussions avec la direction France et appellera, si besoin, les travailleuses et les travailleurs 

à faire front commun ! 

La FILPAC-CGT DS Smith France. 


