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Tels étaient les propos tenus par la direction dans son « flash-info » de la 

semaine 32 pour faire état du manque de productivité pour Amazon sur les 

PCR. Mais de qui se moque-t-on ? Qui doit redresser la barre ? qui va payer 

la plus lourde contribution ? 

Si la productivité n’est pas au rendez-vous, que ce soit sur les PCR ou encore 

les autres machines, ce n’est pas de la responsabilité des salarié.es mais bien 

de la direction et de son organisation « foireuse ». Les manquements sont 

nombreux, des travaux avec des mesures prises aux pieds, visiblement certains n’ont pas de 

mètre, qui provoquent des perturbations que la direction est totalement incapable d’anticipé 

avec des redémarrages catastrophique. 

L’entretiens des machines, parlons-en, là aussi, l’organisation, que la CGT DS Smith St Just avait 

contesté lors d’une information consultation préconisant le maintient d’un électricien et d’un mécanicien 

en 3X8, pose question. Le taux de panne explose empêchant ainsi les machines de fonctionner 

correctement créant des retards sans précédent. 

L’expédition, si la CGT DS Smith St Just revendique depuis plusieurs mois d’augmenter les effectifs, la 

direction fait la sourde oreille. Cette dernière se pensant supérieur intellectuellement refuse d’écouter 

les revendications. Résultat, des arrêts pour convoyeur plein qui pénalise la production. 

Quant à la fabrication et à la transformation, là aussi, c’est du « très grand Mendez ». Manque d’effectif, 

une direction tellement médiocre qu’elle ne sait même qui sait faire quoi. Le jeu des chaises musicales 

s’accentue avec une forte dégradation des conditions de travail et une augmentation des risques 

d’accident. 

Et qui va venir sacrifier un jour férié pour rattraper les manquements de la direction ???? 

Dans un premier temps, la CGT DS Smith St Just exige la présence du CODIR dés 5h le matin samedi 

15 août 2026. Si besoin, les membres du CODIR pourront faire trier les palettes ou couper des 

macules ! 

Dans un second, notre organisation syndicale a demandé un rendez-vous avec le directeur cluster très 

prochainement, il est prévu de faire un tour dans l’atelier. N’hésitez pas à l’interpeler pour lui faire part 

de tous les problèmes rencontrés. 

Si rien n’est mis en place dans les plus brefs délais, la CGT DS Smith St Just appellera à une journée 

d’action pour que les salarié.es soient entendu.es, mais pas que, c’est le mercato en ligue 1, il est temps 

de faire des changements dans l’équipe du CODIR ! il est temps que la direction nous entende ! 

La CGT DS Smith St Just. 


