
 

 

  
 A Montreuil, le 7 novembre 2024. 

 Syndicats de la production,  
 Et de la transformation du papier 

 
 

 

Compte-rendu de la réunion Paritaire 
Du 7 novembre 2024. 

 

Une réunion paritaire s’est tenue le 7 novembre 2024, plusieurs sujets à l’ordre du jour, les 

minimas sociaux, le FIPU (fonds d'investissement dans la prévention de l'usure 

professionnelle), la mise à jour de la CCN (Convention Collective Nationale). 

Dans un premier temps, l’UNIDIS a demandé les revendications des organisations syndicales. 

La FILPAC-CGT a donc revendiqué 5% d’augmentation générale sur les salaires mais aussi 

sur les primes. Cela pouvait permettre d’éloigner une fois pour toute les premiers coefficients 

du SMIC, mais aussi d’essayer de redonner de l’attractivité à nos métiers où beaucoup 

d’entreprises se plaignent d’avoir des difficultés de recrutements. 

Après avoir entendu l’ensemble des organisations syndicales, l’UNIDIS a fait une proposition 

qui ne se refuse pas. RIEN, mise à part remettre les 3 premiers coefficients au SMIC, ce qui est 

une obligation légale. Il n’y a donc pas eu de négociation ! 

Face à ce constat d’échec, mais aussi aux positions dogmatiques de l’UNIDIS de ne pas 

augmenter les salaires, la FILPAC-CGT, en concertation avec l’ensemble des organisations 

syndicales, a fait le choix de quitter la séance comme en juillet 2023. 

La FILPAC-CGT a demandé à l’UNIDIS de revoir sa copie pour la réunion paritaire du 18 

décembre 2024 car il n’est plus entendable que des salarié.es ne puissent pas vivres 

dignement de leur salaire. Quant à la situation économique, elle n’est pas de la responsabilité 

des salarié.es qui produisent les richesses mais bien de la responsabilité du patronat qui n’a 

pas la capacité de gérer une entreprise. 

La FILPAC-CGT reste bien évidement ouverte pour se mettre autour de la table si l’UNIDIS 

revient avec des propositions concrètes, mais il n’est plus question de participer à des 

« réunions de salon » qui sont de plus en plus des « simulacres » de négociation. 

 

 

Le collectif papier. 

 

 


